Aufgrund von langsamen Technologien verlieren Bliromitarbeiter vier Wochen pro Jahr

Zunachst einmal: Technologie soll uns héhere Produktivitdat ermoéglichen und die Verwaltung von Informationen vereinfachen. In der Realitat bremsen aber veraltete
oder umstandliche Technologien Mitarbeiter aus, was zu verlorenen Mdglichkeiten, Gewinnen und sogar verlorenen Mitarbeitern fihrt. Nun, wo die Sommer-
urlaubszeit zu Ende geht, veréffentlicht Sharp eine Studie, die aufzeigt, dass der durchschnittliche europaische Biromitarbeiter mehr Tage durch unzureichende
Technologie verliert, als er Urlaub hat.

Unsere Umfrage wurde unter 6.045 Biroangestellten in neun EU-Landern durchgefihrt (Frankreich, Deutschland, Vereinigtes Kénigreich, Italien, Schweden, Polen,
Niederlande, Tschechische Republik und Ungarn). Darunter 1.015 in Deutschland.

MITARBEITER WARTEN DAS SUCHEN NACH DATEIEN BESSERE TECHNOLOGIE WURDE BESSERE TECHNOLOGIE WURDE DAZU FUHREN,
TAGLICH 9 MINUTEN AUF AUF EINEM SERVER KOSTET DIE PRODUKTIVITAT VON 53% DASS SICH 14% DER MITARBEITER NICHT
AUSDRUCKE TAGLICH 22 MINUTEN DER MITARBEITER ERHOHEN MEHR NACH EINEM NEUEN JOB UMSEHEN

“ 1.

MITARBEITER WARTEN TAGLICH DAS ERGIBT ZUSAMMEN 67% DER MITARBEITER DENKEN, MIT MODERNEREN TECHNOLOGIEN
6 MINUTEN DARAUF, DASS DER TAGLICH 37 MINUTEN BZW. DASS IHR BURO MODERNERE WURDEN MITARBEITER JAHRLICH
DRUCKER AUFWARMT JAHRLICH 156 STUNDEN TECHNOLOGIEN BENOTIGT 19 TAGE GEWINNEN

Ein Arbeitstag besteht aus 8 Stunden. Ein Arbeitsjahr besteht aus 250 Tagen (mit Ausnahme von Wochenenden und der durchschnittlichen
Anzahl von gesetzlichen Feiertagen in den neun untersuchten Landern). Zeiten wurden auf volle Minuten gerundet.



